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 ៃថ�ទ១ី០ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៦    

 

ដំណឹងេ្រជសេរ សអ�កស�្័រគចិត� 

មុខតំែណង៖ អ�កស�្័រគចិត�្រត�តពនិិត្យចេ្រមាះទឹកស� តនងិអនាមយ័សលេរៀន 

អង�ករស� តកម�ុជា ជាអង�ករ្រគិស�បរស័ិទក�ុង្រស�កមយួ ែដលបាន និងកំពុងអនុវត�គេ្រមាងេ្រកមេគាល 

បំណងទឹកស� ត និងអនាមយ័ (WASH)។ េបសកកម�គឺ េដម្បេីលកកំពស់គុណភាពទឹក អនាមយ័ សុខភាព និង 

ជីវភាពរស់េនរបស់្របជាពលរដ� ក�ុងបណា� សហគមនេ៍គាលេដេដយេ្របបេច�កវទិ្យោ និងករអបរ់សំម្រសប។ ករងរទងំ

អស់្រត�វបានេធ�េឡងេដយសហករជាមយួថា� កដ់ឹកនាសំហគមន ៍និងអជា� ធរមូលដ� ន។ អង�ករស� តកម�ុជាបច�ុប្បន� 

កំពុងអនុវត�គេ្រមាងរបស់ខ�ួនេនក�ុងេខត�ចំនួន ១១ ដូចជា េខត�បាតដ់ំបង ត្បងូឃ�ុ ំ ៃ្រពែវង ស� យេរៀង កំពងធ់ ំកំពងស់�ឺ 

េសៀមរប ្រកេចះ ស�ឹងែ្រតង េពធិ៍សត ់និងរតនគីរ។ី  

អង�ករស� តកម�ុជា ្រត�វករេ្រជសេរ សអ�កស�័្រគចិត�រយៈេពលែវងចនំនួ ១�ក់ ស្រមាបម់ុខតំែណងជា 

អ�កស��័គចិត��ត�តពិនិត��ចេ��ះទកឹ���តនងិអ�មយ័��េរៀន ែដលមានទីតងំេន ភូមិៃ�ជផ��រ ឃំុៃ�ជ �សុក���យអន�រ 

េខត�ៃ�ពែវង។ 

១. ករទទលួខសុ្រត�វក�ងុករងរ ៖ 

• ្របមូលពត័ម៌ានចំេរះសលេរៀនមុនៗ (Functionality) 

• េរៀបចំសំភារៈ/ឧបករណ៍ (small tools) និងកំណតែ់ផនករ េដម្បេីធ�ករ្រត�តពិនតិ្យចំេរះ 

• េធ�ករតំេឡងចំេរះេឡងេបសិនជាចបំាច ់

• ្រត�តពិនិត្យបរកិ� រចំេរះ (WASH) និងថតរបូ 

• ចូលរមួករ្រត�តពិនិត្យចំេរះជាមយួអ�កស�័្រគក�ុងសហគមន ៍-សលេរៀន(្របសិនេបមាន)។ 

• ជំរញុនិងេលកទឹកចិត�ដល់នាយកសល -្រគ�បេ្រង�ន-

សិស្សោនុសិស្សេអយេ្រប្របាស់និងែថចំេរះទឹកេអយបាន្រតឹម្រត�វ។ 

• បេ្រង�នអំពីករេ្រប្របាស់ និង ែថទចំំេរះដល់ នាយកសល-្រគ�បេ្រង�ន- 

• សិស្សោនុសិស្សក�ុងកំឡុងេពលនិងេ្រកយ្រត�តពិនិត្យចំេរះទឹកតមសលេរៀនេគាលេដ។ 

• ជួយ សំរបសំរលួអ�កដឹកជ��ួ នសំភារៈតំេឡងចំេរះធំពីករយិាល័យេខត�កំពងស់�ឺេទកនស់លេរៀនេគាលេដ 

• េដម្ប ីទុកដកន់ិង តំេឡងចំេរះទឹក។ 

• ជួយ សំរលួក�ុងករតំេឡងចំេរះទឹកក�ុងសលេរៀនតមតំបនេ់គាលេដ។ 

• ជួយ សំរលួក�ុងករពិនិត្យ េមលនូវតំរវូករៃនករេស�សំុខ្សោចព់ីគំេរងតមេខត�េផ្សងៗេអយបានទនេ់ពលេវល។ 

• បេ្រង�នដល់នាយកសល-្រគ�បេ្រង�ន-សិស្សោនុសិស្ស នូវរេបៀបលងខ្សោច ់និង្រត�តពនិតិ្យ (តំេឡងជាថ�ី)។ 

• តំេលងចំេរះជូន នាយកសល-្រគ�បេ្រង�ន- សិស្សោនុសិស្ស ែដល្របកបេទេដយគុណភាព។ 

• បេ្រង�នេ្រឡងវញិដល់ ្រគ�បេ្រង�ន-សិស្សោនុសិស្ស នូវរេបៀបែថទចំំេរះ ករេ្រប្របាស់ េនេពលែដល 

• តំេឡងចំេរះេនតម សលេរៀននីមយួៗ។ 
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• មានទំនាកទ់ំនងល�ជាមយួអជា� ធរមូលដ� នភូម/ិឃំុ ម�ន�ីអភវិឌ្ឍនភ៍ូម ិនិង នាយកសល-្រគ�បេ្រង�ននិង  

• សិស្សោនុសិស្សតមសលេរៀនេគាលេដ។ 

• មានទំនាកទ់ំនងល�ជាមយួ្រក�មករងរ។ 

• សហ្របតិបត�ករ្រត�តពិនិត្យចេំរះេនតមសលេរៀនេគាលេដរមួជាមយួសិស្សោនុសិស្សនិង 

បុគ�លិកអបរ់សុំខភាពនិងអនាមយ័សលេរៀននិមយួៗ។ 

• ភារៈកិច�េផ្សងៗែដលតំរវូេដយអ�ក្រគប្់រគងនិង្រក�មករងរ។ 
 

២. លក�ខណ� ៃនករេ្រជសេរ ស ៖ 

• ធា� បេ់ធ�ករជាមយួសហគមនក៍នែ់ត្របេសរ។ 

• អន នយិាយ នងិ សរេសរភាសែខ�របានល�។ 

• ជំនាញបេច�កេទស។ 

• មានសមត�ភាពក�ុងករសំរបសំរលួសហគមន។៍ 

• េធ�ករងរេដយឯករជមា� ស់ករ និង មានគំនតិៃច�្របឌតិ។ 

• មានសមត�ភាពបេ្រង�ន-ពន្យល់ដល់សហគមន ៍អំពីករែថទ ំ

និងករេ្រប្របាស់ចំេរះដល់សិស្សោនុសិស្សេនក�ុងសលេរៀនេគាលេដ។ 

• សរេសររបាយករណ៍។ 

• ដឹងច្បោស់អំពីភមូសិ�ស�ក�ុងតបំន្់របតបិត�ិករ។ 

• មានចំេណះដឹងក�ុងករេ្រប្របាស់និងេបកបររថយន�បានកនែ់ត្របេសរ។ 

• េប�ជា� េគារពតមេបសកកម� នងិ គុណតំៃលរបស់អង�ករ។ 

• េធ�ករងរជា្រក�ម។ 

• េចះបតែ់បន។ 

• មានឆន�ៈក�ុងករេធ�ករងរជាមយួសហគមន។៍ 

 

ចំេពះេបក�ជនទងំពីរេភទែដលមានចណំាបអ់រម�ណ៍ជាមយួមុខតំែណងេនះ សូមមកទទលួយកពក្យសំុេធ�ករងរេន 

ករយិាល័យ េខត� ៃ�ពែវង ឬអចទញយកពក្យសំុបេ្រមករងរជាភាស ែខ�រ ឬ អងេ់គ�ស េទបំេពញ េហយប��ូ នមកវញិេដយ 

ភា� បជ់ាមយួ្របវត�ិរបូសេង�ប (CV & Cover Letter) រចួប��ូ នមកកនក់រយិាល័យ ៃ�ពែវង  តមរយៈអសយដ� ន�ងេលើ 

ឬទំនាកទ់ំនងទូរស័ព�េលខ: (៨៨៥)-២៣ ៨៨០ ១៦៤, Email: hr@clearcambodia.org, Website: 

www.clearcambodia.org.  

សំ�ល់ៈ សូមភា� បម់កជាមយួនូវឯកសរថតចំលង អត�ស�� ណបណ័�  សំប្ុរតកំេណ ត បណ័� ្រគ�សរ ឬេសៀវេភស� កេ់ន 

និង ឯកសរពកព់ន័�េផ្សងេទៀត នងិ របូថត ៤X៦ ចំននួ ២សន�ឹក។ 

 បនា� បព់ីពនិិត្យេលសំណំុែបបបទសំុបំេរ ករងរអ�កជាបប់�� ីស្រមាងំនិង្រត�វបានេធ�ករទនំាកទ់ំនង 

េដម្បេីធ�ករសមា� សន។៍ 

ៃថ�ផុតកណំតទ់ទួល�ក��េ� ៃថ�ទ២ី៤ ែខវ�ច�ិ� ���ំ២០២៦៕ 

https://www.clearcambodia.org/wp-content/uploads/2023/02/Satff-Application-Form_Khmer_2023.pdf
https://www.clearcambodia.org/wp-content/uploads/2022/10/Recruitment-Application-Form_English_Ok-1.loc-1.pdf
mailto:hr@clearcambodia.org
http://www.clearcambodia.org/

